
 

 

 

 

KONZEPTION 

Finanzielle Führung ist mehr als 
Kennzahlen deuten. In Märkten im 
Umbruch braucht es Verständnis 
für die Logik eines modernen, KI-
unterstützten Finanz- und Rech-
nungswesens. 
 
Dieses Seminar vermittelt praxisnah 
das dafür nötige Wissen. Sie schär-
fen Ihre Kompetenzen in Bilanz-, 
Kosten-, Investitions- und Cash-
flow-Entscheidungen, trainieren 
den sicheren Umgang mit Kenn-
zahlen, Performance-Szenarien und 
Abweichungen für bessere Ent-
scheidungen. 
 
Ein besonderer Fokus liegt auf KI-
gestützten Analysetools: Muster 
frühzeitig erkennen, Prognosen 
verbessern und Entscheidungen 
beschleunigen. So vermeiden Sie fi-
nanzielle Fallstricke, nutzen Daten 
gezielt und erhöhen die Wirkungs-
kraft Ihrer Entscheidungen. 
 
ZIELGRUPPE 

Für Executives, Führungs- und 
Fachkräfte, die Finanzen beherr-
schen und ihren Verantwortungs-
bereich auch in einer tiefgreifenden  

 
 
 
 
 
 
 
 
Transformation souverän und ge-
zielt steuern wollen. 
 
PROGRAMMÜBERSICHT  

Financial Mastery 
Beherrschen Sie die zentralen Prin-
zipien der finanzielllen Steuerung 
und schaffen Sie die Basis für Stabi-
lität, Rentabilität und nachhaltigen 
Erfolg. 
 
KI-gestützte Tools 
Nutzen Sie Kennzahlen, Bilanzen 
und Cashflows mit datenbasierter 
Präzision. Ergänzen Sie klassische 
Methoden durch KI-gestützte Ana-
lysen für faktenbasierte Entschei-
dungen. 
 
Performance Management 
Treffen Sie fundierte Investitions- 
und Liquiditätsentscheidungen. 
Fördern Sie Wachstum und Wert-
schöpfung durch gezieltes Cash-
flow-Management und moderne 
Tools. 
 
Risiko & Resilienz 
Gestalten Sie Finanzstrategien mit 
langfristiger Wirkung. Setzen Sie 
auf verantwortungsvolles 

Ressourcenmanagement für dauer-
haftes Wachstum. 
 
Innovation & Transformation 
Nutzen Sie neue digitale Entwick-
lungen im Finanzwesen. Kombinie-
ren Sie klassische Methoden mit in-
novativen Ansätzen für zukunftssi-
chere Lösungen. 
 
VORTEILE 

• Praxisnah, anwendbar, wir-
kungsvoll. Finanzmanagement 
integriert in das St. Galler Kon-
zept – für künftige Top-Füh-
rungskräfte, die langfristig Sta-
bilität und Wachstum sichern 
wollen. 

• Erleben Sie gelebte Finanzpra-
xis statt Theorie. Mit klaren 
Prinzipien, effektiven Tools und 
direktem Transfer ins Unter-
nehmen. 

• Individuelle Lernpfade & exklu-
sives Netzwerk: Teil eines star-
ken Karrierenetzwerks – mit 
Anschluss an weitere Pro-
gramme und Seminare - auch 
mit Upgrade-Möglichkeit um 
ECTS-Punkte zu erlangen.   

• Zukunftsorientiert: Einzigartige 
Verbindung des klassischen Fi-
nanzwesen mit KI-gestützten 
Methoden – für Entscheidun-
gen im digitalen Wandel. 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DURCHFÜHRUNGEN 

Wählen Sie den Termin, der 
für Sie am besten passt: 
2025 

26.-28.06.2025 
St. Gallen I Deutsch 
07.-09.08.2025  
St. Gallen I Englisch 
04.-06.12.2025 
St. Gallen I Deutsch 
 
2026 

18.-20.06.2026 
St. Gallen I Deutsch 
06.-08.08.2026  
St. Gallen I Englisch 
03.-05.12.2026 
St. Gallen I Deutsch 
 
 
DAUER  

3 Tage (optional mit ECTS) 
 
INVESTITION 

CHF 2'400 zzgl. 8,1 % MwSt. 

Financial Management 
Seminar Finanzielle Führung 
 

KI-Transformation – jetzt als 

Schwerpunkt im Programm 



SEMINARINHALTE 

Finanzielle Führung bewusst ge-
stalten 
Finanzielle Führung ist mehr als 
Kennzahlen. Sie bedeutet, den 
Überblick zu behalten, Zusammen-
hänge zu verstehen und Zukunft 
aktiv zu gestalten. 
 
• Finanzführung als Führungs-

aufgabe: Zahlen in Wirkung 
übersetzen 

• Grundlagen des modernen Fi-
nanz- und Rechnungswesens 
beherrschen 

• Kennzahlen im Kontext von 
Strategie und Organisation 
nutzen 

• Zusammenhänge zwischen Bi-
lanz, Erfolgsrechnung und 
Cashflow verstehen 

• Finanzielle Klarheit gewinnen, 
um Entscheidungsstärke zu 
entfalten 
 

KI & Analytics  
Künstliche Intelligenz und datenba-
sierte Analysen eröffnen neue 
Möglichkeiten für Transparenz und 
Steuerung. 
 
• KI-gestützte Tools zur Prog-

nose und Szenarioplanung ein-
setzen 

• Muster erkennen und Früh-
warnsysteme entwickeln 

• Abweichungen schneller iden-
tifizieren und interpretieren 

• Automatisierung in Reporting 
und Controlling nutzen 

• Grenzen der KI im Finanzwesen 
einschätzen und verantwor-
tungsvoll einsetzen 
 

Wirkung messen und steuern 
Finanzielle Exzellenz zeigt sich in 
der Fähigkeit, Performance zu mes-
sen, zu verbessern und nachhaltig 
zu sichern. 
 
• Investitions- und Liquiditäts-

entscheidungen fundiert tref-
fen 

• Cashflow-Management als 
Steuerungsinstrument einset-
zen 

• Wertschöpfung gezielt erhö-
hen und Fehlanreize vermeiden 

• Kostenrechnung und Budget-
steuerung effektiv anwenden 

• Performance-Simulationen 
durchführen, um Optionen zu 
vergleichen 
 

Stabilität sichern 
Finanzielle Führung heisst auch, Ri-
siken zu erkennen und Resilienz 
aufzubauen. 
 
• Typische Fallstricke im Finan-

cial Management vermeiden 
• Schein-Kausalitäten, kurzfris-

tige Effekte und Policy-Resis-
tenz erkennen 

• Risiko- und Chancenmanage-
ment als Führungsinstrument 
nutzen 

• Nachhaltigkeit und Stabilität 
im Finanzsystem austarieren 

• Resiliente Strukturen schaffen, 
die Krisen standhalten 

Innovation & Transformation – Fi-
nanzwesen neu denken 
Nutzen Sie neue digitale Entwick-
lungen im Finanzwesen. Kombinie-
ren Sie klassische Methoden mit in-
novativen Ansätzen für zukunftssi-
chere Lösungen. 

• Digitalisierung als Treiber mo-
derner Finanzprozesse verste-
hen 

• Innovative Tools mit traditio-
nellen Methoden verbinden 

• Chancen von FinTech, Block-
chain und Automatisierung 
nutzen 

• Routinen hinterfragen und 
neue Steuerungsmodelle er-
proben 

• Zukunftsfähige Strukturen für 
dynamische Märkte entwickeln 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VOM WISSEN ZUR WIRKUNG 

Praxisnähe und Transfer stehen im 
Mittelpunkt – Wissen soll in Resul-
tate übergehen. 
 
• Fallstudien und Best Practices 

auf das eigene Unternehmen 
übertragen 

• Persönlicher Finanzfahrplan: 
30/60/90-Tage-Plan für Wir-
kung im Alltag 

• Austausch mit Executives unter 
Entscheidungsdruck – Peer 
Learning nutzen 

• Zugang zu unserm Netzwerk: 
Alumni, Industriepartner, Wis-
senschaft 

• Vernetzung über das Seminar 
hinaus: Peer-Circles, Master-
classes, Community 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

Anmeldung 
Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 
 
Ihre Anmeldung nehmen wir gerne entgegen – per E-Mail oder auf dem Postweg. 
 
StGallen imt Business School 
Administration 
Dufourstrasse 150 
9000 St. Gallen 
Switzerland 
 
E-Mail: info@imtschool.ch 
 
Telefon: +41 71 277 60 00 
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Anmeldung an: info@imtschool.ch 
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Programm-Name 

Vorname, Nachname 

Firma/Organisation 

Strasse, Nummer 

PLZ, Ort 

Land 

Telefon 

E-Mail 

Position/Funktion 

Geburtsdatum 

Ort und Datum 
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mailto:imt@imtschool.ch
https://imtschool.ch/kontakt.html

